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ACTA No. 087

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico (ATP) de la Institucion Educativa Hugo Angel Jaramillo.

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 12 marzo de HORA INICIO: HORA FIN:
2026 10:00 am 12:20 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Biblioteca DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: Comercio y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Analizar el inicio de la formacion SENA.
2. Reunioén con coordinadora

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Se hace acompafiamiento técnico pedagdgico con la Institucién educativa Hugo Angel
Jaramillo iniciacién de formacion profesional integral al grado 10

DESARROLLO DE LA REUNION

Nos reunimos con el sefior coordinador Luis Fernando y la coordinadora Kelly Gédmez con

el cual se hablé diferentes temas para empezar el aio lectivo.

Para el grado 10 el mes de marzo se inicia la formacidn con la competencia de induccion y el
resultado de aprendizaje identificar la dinamica organizacional del SENA y el rol de la
formacién profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional
Se van a manejar en esta guia 4 temas

Conociendo el Sena

Oportunidades que ofrece el Sena

Plataformas de gestion de informacién y tipos de aprendizaje

Reglamento del aprendiz

Temas a tratar

Plataforma Sofia Plus.

Herramienta Territorium.

Programa de Formacion.

Proyecto “Desarrollo del proceso de
venta en empresas didacticas y de la
region “.

Planeacion Pedagogica

6. Guia de Aprendizaje
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Temas a tratar

Comunidad ACME.
Sennova.

Tecnopargue.
Tecnoacadémia.

APE.

Fondo emprender Sena.
Convenio universidades.
. Bilinglismo.

Tabla de contenido
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CAPITULO . Principios Generales

CAPITULO Il. Derechos del Aprendiz SENA

CAPITULO llI. Deberes del Aprendiz SENA

CAPITULO IV. Prohibiciones.

CAPITULO V. Desarrollo de |a etapa productiva.

CAPITULO VI. Gestion académico administrativa.

CAPITULO VII. Proceso de Formacion, Incumplimiento y Desercidn.
CAPITULO VIII. Faltas Académicas y Disciplinarias.

CAPITULO IX. Medidas Formativas y Sanciones

CAPITULO X. Procedimiento para la Aplicacién de Sanciones
CAPITULO XI. De la Representacion de los Aprendices

CAPITULO XII. De la Representatividad de los voceros de Programa

CONCLUSIONES

Se inicia formacién en grado 10 en induccién

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Alistamiento de marzo Eduardo Arias f )
matricula [
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

GOR-F-084V02




o
SENA

N

Eduardo arias Sena si Iy

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
A3
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA ol(- | ! DEL MES DE Fl' L"l o DEL ARO 2026 ]
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantizar la seguridad y proteccion de los datos
Qque se en este y les dard el [ enc de lo establecido legalmente.
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